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 Die Sanitdtsmwarte
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Erideint alle 14 Tage Sreitags.
Beiugspreis (nklufive .Die Gewerkidaft” viertels
johelidy burdy bie Puit (ohne Befelig ld) 3 Mark

Poftyeitungsiipe K. 3168

des Krankenpflege:, Maffage: und Ba

wei Reidyslonferenjen des Arantenpflege., Majiage: und

‘Babdeperfonals hatten bereits die Aufgabe, die in diefem

Veruf herejdyenden Yohn. und Dienfloerhiltnifie in aller
Ceifentliditeit tlacuftellen und Riditlinien gu {dajfen, nad
denen Verbejjerungen herbeigefithrt werden follten,

Befonders dic gweite Konfereng, die im Augujt 1911 in
Terlin tagte, war bejtrebt, nad)y diejer Ridtung hin grund-
raenbe Arbeit iu verriditen.  Der Nicder{d)lag der BVerhand-
angen fam in Vejdlitiien iiber die redhtlidhe Lage des
verjonals,beruflideAusbildbung, Stellen:
] crminlung fowie Annahme cines aus 9 Punt-
ien bejtehenden Programms gum Nusdrud. Lef.
eres, enthaltend bdie an Arbeitgeber und Gefehgebung ju er:
Jcbenden Forderungen, ftelite die Grunbdlage dar, von welder
<us die Neugeftaltung der gejamten Lage des Kranfenpflege.
serjonals erfolgen follte.  Um den evjorderlidien Nadprud
sahinterzufesen, verpfliditete fidy die Konferen, den Ausbau
e gewertjdaftliden Organijation nady KReiften ju fordeen.

Die LBerwivtlidung all unjerer Forderungen ijt leider
vidt gelhmaen.  Jaher Widerjtand der Verwaltungen und
aidt gulegt Gleidmut und Jaghajtigleit der Rollegaen und
solleginnen felbft janden uns immer wicder hinderlid) im
tege. JNur dort, wo das Perfonal in Exlenntnis feiner traus
tigen Lage jid) in grdferer Anzahl um das Panner der
Trganijation jdharte, war es mbglid), cinen groferen Ein.
Sl auf die Geftaltung der Yohn: und Dienftvechilinijje zu
cwinnen,  Die grofe Wajie der Verujsangehdrigen aber
cotharrte unter denm ungiinjtigiten Verhaltnifjen.

Darin hat nun aud) die Revolution mit einem Sdylage
“anbdel gefdaifen.  Verjammlungs: und Koalitionsredit
tehen fortan unter gejeslidiom Sdug. Audy die riidjtandigite
Serwaltung oder Vehdrde tann dem Perjonal diejes Redt
“ibt mebr ftreitig maden.  Gollte es trogdem nod) verjudt
werden, jo ditefte es ein leldtes fein, das juriidjuweifen.

Dicfer grofieren Dbemequnasiveibeit jidy bewufit, reqt cs
nd) and) bereits unter dem Pflegeperjonal in allen Teilen
fea Weidies,  Unfere Refdysfettion fiir bas Kran.
tenpflege:, Maffages und VBadeperfonal hat
i turger 3eit bereits viele Taufende neuer Witglicder qe-
wonnen, Und immer weitere newe Anmeldungen und Rady:
dditen iiber Griindung neuer Titsgruppen trefien cin. Der
roderne Drganiimionsgebmm faft aljo endlidy audy unter
dicier Verufsqruppe tiefer Wurezel. Es wird nun audy eher
moglidy fein, unfere programmatijen Forderungen durdy
iuicken,

Ten veriinderten Jeitverhiltnifien ent{predend mufite
audy das Programm in verfdiicdenen Puntten einer Aende-
timg und Ermweiterung unterzogen werden. Der Verbandss
vorjtand hat ha[jtr ben YVediirfnifjen Rednung tragend, cin
neues, alle Fragen des Lohn. und ‘i‘nnlmcrhuilnincs nme.
faifendes Programm ausgearbeitet und im Drud herge-
ftelit.  Als Hauptaufgabe wird ¢ Betradtet, die nod aller-
orts bejtchenden, von den Termaltungen cinfeitiq auigejtell-

1o Uohi- und Dienjtordbnungen §u el ciligen Wi an derenm | i

Ctelle Tarifoertrdage su fehen, die iwijden ber Ot
ganifation des Perfonals und den rbeitgebern abgefd)lofjen

Die §or0erungeﬁ
eperjonals an Arbeitgeber und Gejeaebung.

werden. Der Geift des modernen Arbeitsvertrages foll audy
fiir dicfe Perufsgruppe jur Anwendung gelangen. Den Jn-
halt des Vertrages follen die Regelung des Lohnes, der
Arbeitsgeit, der Roft- und Wohnungsfrage,
der Lohnzahlung wihrend RKRrantheit unbd
turger Arbeitsverfaumniffe, des Sommers
urlaubs, der Alters. und HPinterblicbenen:
verforgung, der Perfonalausidiiffe und der
Ldfungdes Arbeitsverhdaltniffes bilben. Neben
biefen an bdie Arbeitgeber zu erhebenden Forberungen find
aud) jolde an bie Gefegebung zu rvidten. Gie betreffen in
crjter Linie deredhtlidheStellung des Perfonals
in der gejamten Krantenpflege, die beruflide Ausbils
dbungund dicArbeitsvermittlung JIn einer Reibhe
weiterer Actitel werden die cinzzinen Forderungen des Pro-
qramms nod) eingehender befprodhen werden,

Sm gangen ift dber Programmentwurf als eine Grunbs
lage gedbadyt, auf welder die befonderen driliden Verhiilts
niffe au beriidfidtigen fein werden. ®elingt es uns, den Jns
halt des neuen Programms bald zu vermirtliden, fo diirften
bamit erheblidhe Rerbefierungen der gefamten Lobn- unb Ae.
beitsverhdltnific gur Durdfithrung gelangen. Die RKollegen
und Rolleginnen fordern wiv daher auf, mit allen RKriften
und unter Ausnugung jedber Gelegenheit die Agitations. und
Werbearbeit fiir die Organifation ju {drdern, denn fie allein
bietet die Mdglichteit, unfer geftedtes Jiel ju erreiden.

Cine Gauleitertonfereny hat fih am 28, und 29, De.
aember in Perlin neben anderen widtigen Fragen audy mit
demr Entwurf unjeres Programms befddftigt und ihn nad
eingehender Distufiion qutacheifien.

Wiv lafien bas Programm im Wortlaut folgen und emp.
fehlen basfelbe dben Rollegen und Rolleginnen eingehenditer
Peaditung,

Programm fiir das Pflegeperfonal.
1. Forberungenan die Arbeitgeber.

Die Feftlequng der gefamten Lohn- und Dienjtverhilt.
niffe erfolgt mittels tariflider Vereinbarung mit der gewerts
fhaftlihen  Orqanifation des Perfonals nad) folaenbden
Grundjifen:

Arbeitszeit, Die tiglide Arbeitazeit betrdgt aue.
feblichilidy dev daswifdhenticgenden Paufen 8 Stunden. Al-
widientlidy wird cine jujommenhingende Ruhepaufe von
mindejtens 36 Stunden gewdbrt.

Lohn. Die Lohnzahlung crfolat in Woden- oder Mo-
natslohn. Dic Lohnhbhe it unter Veriidiidtigung der drt.
liden Rerhiltnifie austdmmliy ju bemeffen. Fiir die ein.
ielnen Rateqorien find cinheitlidhe Mindeftidhe und aljdhes
lid)e Dicenftalterszulagen fcmufcam die Hidftfake miiffen
mit H Dienitjahren errcidyt fein. Ucberftunden, die iiber die
vertraglich  feftaeleate  Arbeitsgeit hinaus geleiftet werden
miiffen, werben mit 50 Progent, Sonntags:, {Feiertags. und
Nachtarbeit mit 100 Progent Jufdlag des Lohnes vergiitet.

Qoftund Wohnung; perfdnlide Freiheit

| Iwan o Wehrerr wnd e Betditiqung in brr Anftalt
befteht nidit. Werden Wohnung und Betdjtigung in der An.
ftalt vercinbart, fo find allen gefundheitliden und Hygieni.
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fren Anforderungen entfprechende MWohnungen zur BVer-
fiigung au ftellen; die Belvjtigunyg erfolgt in einheitlider
Qualitdt fiiv alle Anftaltsgugehdrigen, BVerwaltung, Aerjte
und Perjonal, Wohnung und Betditigung ijt dem Perfonal
hidiftens aum Gelbfttojtenpreis auf den Lohn anzuredmen.
Wihrend der dienjtfreien Jeit jteht dem Perfonal, aud) wenn
¢s in der Anjtalt wohnt, vollftindige perfonlide Freiheit ju.

Lohnzahlung wdihrend Krantheit und
tiirgerer Arbeitsoerfdumniffe. JIm CErliran:
tungsfalle it dem Perfonal cin Jufchufi in der Pihe der Vifjes
reng awifdien Mrantengeld und Lohn auf die Daucr von 26
Wodien gu gabhlen. Yedige, die feine Angehdrigen u unters
halten haben und im Mrantenhaus verpflegt werden, erhalten
fiiv die 3eit der Kranfenhausbehandlung ecin Biertel des
Yohnes, Idihrend militdvijder Uebungen und Hicjerer Ar-
beitsveridumnijje it der Yohn unter Anvednung ctwaiger
Criagleiftungen auf Grund geieslider Vejtinunungen  fiiv
dic Daner der Verfdumnis ju jahlen,

Sommerurlaub,  Aljibrlid in bden Sommer-
monaten ift dem Perfonal ein Urlaud unter Weiterzahlung
des Yolmes ju gewdbren.  Derfelbe betrvagt: nad) einem
Dienitjahr 7 Tage, nady drei Dienjtjahren 10 Tage, nad) fiinf
Dicnitjohren 14 Tage, nad) jehn Dienjtjohren 21 Tage. Bei
coentueller Wohnung und Velditiguung in der Anftalt it fiie
dic 3eit des Urlaubs der dafiic vom Lohn in Abjug gebradte
Peirag bei Antritt desielben nebjt dem iibrigen ¥ohn in Dar
ausiuiahlen.

Alters: und Hinteebliebenenverfor:
qung. Fiir das qefamte Perjonal qelangt eine Alters: und
Sinterblicbenenverjorqung jur Einfiibrung. Per Anjprud
dbaraui beginnt Dbei  cintvetender Avbeitsunfibigteit biw.
Todesfall des Beidiiftigten nady vollendetem fiiniten Dienft-
jabr.  Jit die JInvaliditit bjw. der Tobesfall durdy Vetricbs:
unfall oder Werufsteantheit herbeigefiihrt, {o tritt der An-
fprud) auj Rente fdon vor juriidaclegter fiinfjdhriger Dienjt-
seit in Hraft. Der Rubelohn betragt mit H Dienjtjahren 334,
Prozent des Hoditlohnes der Klaiie, welder der BPetreffende
angehdrt.  Mit 10 Dienitjahren betrdgt dev Ruhelohn HO Pro-
jent der Hidyitlohnjumme und fteigt mit jedem weiteren
Dienitjahr um 1*; Prozent bis jum Hoiditiak von 80 Prozent.
Die Hinterblicbenenvente betrdgt fiir die Witwe HO Prozent
des Rulelohns, fiiv HDalbwaijen 30 Prozent des Witwengeldes,
fiir Rollwaifen 60 Progent des Witwengeldes.

Intereffenvertretung des Perfonals.
Als Rertretung der Intereiien des Perfonals qilt grundfis:
lidy die gewertidaftlihe Organijation. Aufierdem find jur
Rertretung der beruflidien und der die Lohn: und Pienitoer-
hiltuiiie betreffenden Fragen Perjonalausidyiiife auf folgen:
der Grundlage ;u ervidten: Die Wahl der Ausidiiiie erfolat
alljdbrlidy neu. Wahlberedtiat ift jede Perjon iiber 18 Jahre.
MWihibar it jede Perion iiber 21 Jahre. Die usidiiire
wihlen fid) ihren Borjikenden felbit. Ausfdufiibungen fin-
Ppen jofort qtatt, wenn 3wei Ansidufmitglicder oder das ver:
tretette Perjonal eine joldie beantragen. Bei beabfidtiater
Entlafjung von Rerfonal, das linger als ein Jabr im Dienjt
der Anijtalt iteht, find die Ausidiiiic ju horen. Unterjtehen
mehrere Anijtalten cinem Vejiger oder ciner Vehorde, jo wird
aus den Nusidiijien der ecingelnen Anitalten ein General:
ausiduf aebildet, der in gemeinfamen Fragem divelt mit der
oberjten Leitung verhandelt. Ju den Cikungen der Aus-
idyitiie find aufer Rectretern der Anfalten aud)y folde der
Qrganijation und des Perfonals Fususichen,

Rerjdicdenes, 3Jn allen Lohn: und Dienftfragen
witd das weiblide Perfonal dem mannlidien gleichaeftelit.
Weiblidie Pilege auj Stationen fiiv mdnnlidie Gejdyledyts:
frante it verboten. Bei Stellenwedyiel innerhalb einer Pe-
hiorde oder Rerwaltung iit die in der jritheren Anitalt juriid-
gelegte Dienitzeit auf das newe Dienitverhiltnis anjuredinen.

Yojungdes Abeitsverhialtnifiies Fiiv dbas
gefamte Perfonal find cinmonatige Kitndigunasiriiten ein-
ufithren.  Nei ctwaigen Entlafiungen weaen Vejdditiqunas:
manaels find die aulest Cingeitellten juerit ju entlajien.
wrantheit bereditiqt nidit sur ¢Entlajjung, fondern es find die
Critantien nad) der Genciung weiter ju beidaftigen. Jit der
3uftand des Geneiencn derart, daf der frithere Dienit nidpt
wmehr qeleiftet werden tanm, jo ift der Vetrefiende ohne Lohn:
tiicsung mit leidterem Dienit ju bejdiftigen.
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2, Forberungenandie®efefgebung.

Redtlide Stellung. Das gefomte RNranlen
pflege., Maijage: und Vadeperjonal tit unter Aufhebung aller
fiiv dasfelbe vorhandenen Ausnahmebejtimmungen mit allen
onberen Berufsaruppen in der fozialen Gefelgebung gleid)
Auftellen.

Beruflidge Ausbildung IJur Hebung des Pe
rufs find fiiv das gange Deutjde Reidy cinheitlide gefeslidye
Vejtimmungen iiber obligatorijde Ausbildbung des RKranten
pflege:, Majfage: und Badeperjonals und des berujliden
Fritfungswefens zu erlaffen.

Arbeitsvermittliung Jur Herbeffithrung einer

geordneten Gtellenvermittlung werden dffentlide, unter pari
titifder BVevwaltung fleliende Fadarbeitsnadyeeije erridtet.
Die gewerbamagige Stellenvermittlung wird verboten.

Jnnere Sehretion der Keimdriijen.
Bon H. Feblinger.

Am tierifden Kocper gibt ee Priifen, die cinen Saft durdy Aus.
fithrungsginge in Pohlrdume des Norpers oder nady aufien ab-
fondern, aber andy Priifen, die demifdie Stoffe an das Plut ab-
achen; dicfe letteren begeidnet man cls Priifen der inneren
Celretion, Plutbriifen ober endotrine Priifen. Pie diemifdien
Eteffe, die fie erjengen und abgeben, werben Pormone genanat,
3u den Priifen der inneren Eetretion gqebiren Organe, die man
frither ale jwedles rubdimentire Drgane angefehen hat, dody hat
die moderne Forfdung bewicfen, dafy fie von allergrofter Vedeu-
tung fiic den Kirper und lebenvwiditig find.

3u den widtiaften Priifen mit innerer Selretion achdren bdie
Reimbdriifen, denn fie bringen bdie Fwicgeftalt der Gefdilediter fo-
wie clle qeiftigen Gefdilediteunterfdiicde aufrande. Eo bat fid
acacigt, daf Beriinberungen der Reimdriifen folde im Bereidy des
pangen Rorpers nady fidy ichen. Lor allom aber die auf den ey
fall ber Neimbriife gefetmdfip auftectenden Nusfalerldici
mungen haben die Aufmerlfamteit auf das wedifelfeitige Vechiltnis
amifhen den Reimbriifen und den Gefdileditemerimalen gelentt.
Der Wegfall der RNeimbdriife (etwa durd) Naftration) obder ihre
Unterentwidlung hat nimlidy aur Folge, dafi die Geldiledhtsver-
fdhicdenheit abpefhmidit wird oder gany verfdwindet. Pei Frith
taftration belomunt 3. B. das Peden nidt die fiir jedes Geidyledst
bezeidmende Form, die Fettverteilung qeftaltet fidh anbers, bei
weibliden JIndividuen entwideln fidy de Fetthiigel der Pruht nidt,
bei minnlidien Jndividuen bleibt der Pattwnde auw, die Jeu:
gungsoraane behalten eine Pindlidpe Form ufw. Es feblen ver
allem der Trieb jum entgegenacfekten Geldiledit, dann die Tricbe,
bic aur Pegattung netwendig und bei den beiden Gefdleditern gang
verfdicden find, die HRHeflexe und Pandlungen, die bei dem weibs
lihen Greidbledht aur Pfleguna und Sducurp der RKinder fibren,
und vicles andere. Das wurde in fo jablreiden Fdllen ermittelt,
dafy tein Jweifel mebr daran beftehen tann.

Die KReimdriifen (die Heden beim minnlidhen und die Gicritode
beim weibliden Gefdledt) erpengen nidit nur die fiir die Fort-
pflanjung notwendigen Produlte (Samen und Eier), fondern iiber:
dies dhemijde Stoffe, welde in die Vlutbabn gefihrt werden und
die unterfdhicdliche Huebildbung des mannlidien und bes weibliden
forpers bewielen.

Der urfiidhlidhe Jufammenbany awifden Sen Gefdledtedritjes
und bden tirperlidhen Gefdledtoncertmalen ift experunentell cr-
wicfen worden. €s wrrven Perfedztivee (Hatten und Meer-
fhweindhen) taftriert, und man hat hernady befiricrten mdunliden
Tieren die Cierfidde von weiblidhen Iicren erfolareidy cingeheilt.
Perartig operierte Tiere find nun Weibden geworden. Eie find
in ibrem ganaen Pau, in ibrer Pehocrung und in ihrer Grdfic
nidht von weiblidhen Meerfdhweindien cder Hatten ju unteridieides
acwefen, und fie find fo qeblicken, folange fic lebten, Audy das
umgetebrte Berfahren ift aclunger, die ¢inpilangung von Hoden
in den Rirper laftrievter Weibdwesn, dic tann im Yaufe der Wo-
nate Korperbai, Knodenbou und Pacrwuds cines WManndiens et
hiclten; fie acigten mdnnliden Geidleditstried, tampften mit ans
deren Mannchen und fuditen Weibden ju bejpringen. Damit had
fidh qeaciat, dafi der tierifche Rivper in allen jeinen Ieilen bis aui
die Reimdriifen nidit von voruberein cinacichleditlidy beftimmt i,
fonbern daf er ecft durdy den Ciniflufi occ Pobens oder dew Eiler
ftodes minnlid) oder weiblidy wird, und Sajfy er beides werden lann.
Tieiterhin geht aus den Berfudwen bervor, daf cin nerodfer Ein:
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flufy nidt In Froge tommt. Die RKeimbdriifen Wnnen an eine be.
lichige Gtelle bes RKitpers eingebellt werben, an ber eine neroife
Jierbinbung ausge[dloffen ift.

Peim Menfdpen ift bas Berhalten tm ®runbe genau fo wie
pei ben Tieren. Co wurbe einem Goldaten, ber beibe Poben vers
loren unt bas fiir Raftraten beaeidynende Ausfehen befommen
patte, ¢in fremder Doden eingepflanat, worauf fidy die mdnnlidye
sinebildung {einer dufieren Gefd)edtomerimale wicber einftellte,
Fortpflangungsfibig wurbe er [elbftoecftandlidy nicht mehr. Die
¢righrung hat weiter crgeben, daf nur pewiffe Teile der Keime
stiifen die cpemifdyen Etoffe eraeuqen, weldye jur Pervorbringung
snd ¢rhaltung der ®efdledtsunteridiede notwendig finb, und
woar find s bie Bwifdenpellen ober interftitiellen Rellen Dber
weimbriifen.  Bei den famtlidyen Qerfudyen der lUeberpflangung
con poden gehen namlidy die famenbereitenden Jellen, alfo bas
caentlidie Gpithel ber Eamentandiden, reftlos augrunde, und es
it nur bas interftitielle Gewebe iibrig. Diefes muf alfo ber
v .¢cferer bes Pormons fein. Die Gamengellen find viel empfind-
Iaer als jene Keimbdriifengellen, welden die innere Celretion
Eo werben burdy Peftrablung von Berfudiotieren mit
aenftrablen ober Radium die Samenlanildien verddet und
iuttionsunfibig gemadit; man fann  badurd aber nidt Dbie
awifdengellen  der RKeimbriifen  gerftiren, bie im (egenteil
wudern, und bderartige Tiere verlieren awar ihre Jeugunge-
iihigteit, nidt aber ihre Poteny und nidyt ihren mannliden Cha-
retter. @o ift diberdice in ber erften Jeit der Anwendung von
Lintqenftrablen vorgelommen, dafy Merate, die fidy diefen Strab-
1 fduglos ausfepten, ihre Jeugungefibigleit verloten haben,
wihrend ibre YPoteny erhalten blich.

JRabrideinlidy tann es audy vorfommen, daf infolge ovon
e ntwidlungehemmungen in der friibeften Jeit bes Embryonal-
cbens bie Driifen der inneren Selretion nidit rein mannlide
odcr weiblide Hormone, fondern beibe Gtoffe abfonbern, in
weldem Falle Awittrigleit entfteht. Dody tann dies nody nicht mit
Siderheit gefagt werden.

Angeigepflicyt und Behandlungsswang im
Kampj gegen die Gejdyledytshrankheiten.

Dem deutfcien Bolte droht neben anderen Uebeln, bie es bes
reits dburdmadit, eine ovolftindige Berfeudung durdy bie Ger
idhleditotrantheiten. Schon wédbrend bdes Rrieges haben fidy So-
stalhngieniter und Yolitiler mit der Frage befjdniftigt, wie biefe
Gefabr au banuen fei. Pem Aeidotag war bereits ein (Mefene
entwurf jur Belampfung der Gefdledtatrantheiten jugegangen,
per aber febr ftarle Kritit erfubr, weil er entweder ju unauldngs
lih war odber auviel Yolizeigeift atmete. JIm roten .Tag” madyt
nun Diittmann folgende Rorfdliae:

1. Fiir alle anftedenden Gefdylechtetrantheiten witd unter An-
drobung ciner mafigen Strafe bie Peldepflidyt einqefiibrt. Diefer
wird aeniigt durdy JInanfprudnabme irpenbeines  approbierten
rates, Dicfer hat den Kranten in cin WRerzeidinis einjutragen
mit den erforderlidhen Anpaben diber Familienftand ufw., iiber die
bem Qranfen ericilte Belehrung beailglidy der INotwendigleit einer
ariindlidien. Sut und der Vieidbung jedes Grelhlechtavertehrs, bis
cin folder ibm dratliderfeits wicder als unbedentlidy beacidnet ift,
unbd diber alle Anmeifungen hinfibtlidhy erneuter Jorftellung ober
Jnanfprudmnabme cines anderen Artes ufw.

9, Auf Grund dicfes Verjeicdmiifes bat der Arat bie Behand-
lung feines Sranten 3u iiberwadien unbd, wenn bicfer nidt in der
ihm gefesten Frift aur Rur erfdeint, ihn dagu aufzuforbern, mit
tem ausdriidliden Pinweife, daf er ibn dem beamteten Nrjte
melden miiffe, wenn der Strante nidt innerhalb der gu begeidynen
den Reit aur Fortfeguna der Kur cridicine cder den Radweis bei-
bringe, daf er in die Pehandlung cines anberen Arates iiberpes

treten fei ober won einer Peratungeftele file Gefdyledtslrante |

iibermadit werde. Die voraufdircibende Penuung cines Por-
drude wird Mifibriude und WMifiverftindnific fider ausfdlicken,

3. Ter bramtcte Arat fordert dem ihm gemeldeten Kranten
feinerfeite ouf, binnen au beftimmender Frift entwebder nadyue
weifen, baf er in dic Vebandlung cines Arztes wicber eingetreten
fei, ober fich dem beamteten Arat eder, wenn er bas vorziche, der
aultindigen Reratungsftele fiir Gefdhledtstrante vorftelle  aum
Awed der Unterfdung, ob cine weitere dratlide Behandlung nodh

4. Grft wenn audy einer aweiten Aufforberung, in ber ber

ift, teine Folge geleiftet ift, wiltbe bie Polizel um Anbrobung und
Perhingung einer Jwangsftrafe anaugehen und, wenn audy bamit
ber WBiberftand nidt au befeitigen ift, die geridtlide Beftrafung
heebeizufiihren fein.

Eine foldie Bejandlung fept fidh mit ben bereditigten 3nter-
effen bes Rranfen in teinem Punlle in Wiberfprud. Gie gebt
aunddhit nicdht weiter als notwsendig ift, um den minder Ginfidtigen
und Nadliffigen an die in gleidem Mafe in feinem Interefie wie
in bem feiner Umgebung und der Aligemeinbeit liegenden Sdyritte
anfangs in milderer Form, wenn das ecfolglos bleibt, aber mit dem
notwendbigen Nachdrud u evinnern. Unbereditigten Gumutungen
cines Urptes wiirde fih der Kranlfe jederaeit baburdy entziehen
tonnen, bafy er in bie Behanblung eines anberen Urjtes iibertritt.
Gelbftoecftdndlidy wiirbe and) dbie Fiihrung bes Nadyweifes, dah
eine weitere Vehandlung nidt mehe erforderlidy ift, in anberer
Weife als auf dem TWege der Unterfudung durd) den beamteten
Arat ober die Beratunpsitelle nadygelaffen werdben tonnen. Jur
Anwendung polizeiliden Jwanges wiitbe es nur da lommen, wo
der qute Wille auf feiten des Kranten aweifellos feblt, eine weitere
Ridfidtnahme alfo durdaus unangebradt ift.

Giriftes Gewidt ift aevade darauf ju legen, baf die Durdy.
fiithrung der gefehlichen Beftimmungen, von feltenen Ausnahme
fallen abgefehen, in der Hand bes Arptes bleibt, baf bas ®efe
diefem biefenige Dilfe gewibhrt, deren er jur Grreidung  feiner
Aufqaben bedarf, nidt nur den Kranfen von feinem Leiden voll-
ftindig und fiir die Dauer au befreien, fonbern aud) die Gefamt-
Beit gegen bie Gefahr der Verbreitung der RKrantheit wirlfam au
fdiigen. Der Arat, dbem fein Veruf ans Hera gewadfen ift, wird
darin eine werivolle Unterftithung feiner Acbeit erbliden, bie ihm
feine Miihen nidht nur erleidtert, fondern audy beren Grfolg beffer
fidhert und dem unbefricdigenden ®efiihl ein Enbde madt, das durd
vergebliche Arbeit ausgeldft wird.

o fonft der Arat nur ben eigenen Einfluf dem RKeanlen gegen-

iiber ins Geld filhren und fidh dabei nody dem Derdadht ausfehen
Yonnte, dafi er im cigenen Jntercffe handle, ba wird er fidh in Bu-
tunft flic die Sotwentigleit feiner Anweifungen auf den Gefeh-
qcber berufen tonnen. Geine Mabnungen werben burd) den Hin-
weis auf die Strafbeftimmungen oiel mehr Ginbrud erhalten. Gr
wird mit menigen Worten unter Bermendung qefchidt abgefafiter
Tertblitter ungleidh mehr erreiden tonnen als bisher burd lange
Auseinandberfepungen. Die ihm gefehlid auferlegte Pflidt, den
vergefliden, gleidhgilltigen ober audy widerftrebenden Rranlen an
die RNotwenbigleit einer nodmaligen Unterfudung au erinnern,
mufi bem marm empfindenden Arat eine erwiinfdyte Crweiterung
feines Wirtungelreifes fein. Tufite er bisher par pu oft untitig
aufehen, wie feiner Arbeit der Grfolg fehlite, weil er fie nidt ju
Gnbe fiihren Tonnte, fo wird er in Julunft, ohne verbddtiat au
werben, bahin wirlen Tdnnen, baf biefe Gille immer feltener
werben.
Die FTatigleit der von den Lanbesverfiderungsanftalten im
gaufe ber beiden lepten Fahre erridyteten Beratungsftelen filr Ger
fdhledistrante, die feht das gange Reidh mit einem lildenlofen,
wenn aud) weitmafdiigen Nek iiberaiehen, wird durdy bie pefepliche
Cinfiihrung von Anzeigepflidt und Behandlungsywang fehr qe-
fordert werden. Jlody mehr, als es nady jriiherem Redyt der Fall
fein tonnte, werden die Peratungftellen u cinem widtigen Gliede
in der Stette der Rampfmittel geqen die Gefdleditalrantheiten wer-
ben. Auf der anderen Seite werben diefe Stellen freilidy infofern
an Bedentung verlieren, als die Aerate felbft ihre Rranfen wirt.
famer iibermwachen tonnen als bisher.

Wenn fiir die Jeit vor dem Rriege angenommen wurbe, baf
die Grlrantungen in den Etidten etwa ywdlimal fo hdufig waren
wic auf dem Yanbe, fo wird das trok der weiteren Rerbreitung der
Qrantheiten audy in den Stadten nad der Peendiguna des Rrieqes
nicdit mehr autreffen. Profefior Plafdito ftelite tiiralich feft, dak
nedy dem Cracbnis der am 30. April 1900 in Preufen vorges
nommenen Jahlung in Preufen jdbelid 773000 an Gefdledts.
lciden crtranten, d. i. je ciner von 22 Crwadiiencen, daf nad etirer
@nde 1013 in ciner Reihe von deutfden Grokftidten vorgenomme-
nen Erhebung damals in Berlin iiber 20000 Perfonen wegen G-
fdiledtstrantheiten dratlid behanbdelt wurden, davon erheblidy
{iber 9000 an Syphilis, daf in Verlin ctwa 20 v. H. der Minner
und 15 v, $. der Frauen im Alter von 15 bis B0 Jahren an En-
philis ertrantt find, dafi diefe Rranlheit die Sterblidhteit im Alter
pon 5 bis 50 Sabren um 85 v §. fteigert, alfo naheau verboppelt,
taf von den Tobdesfillen in ben Perliner Srrenanftalten rund die

Rrante auf die Folgen feincs Verhaltens ausbriidlid) hina_umlim

dof von 3385 Tobesfillen an Paralpfe 2023 fm Jrrenbaufe cin-

pilfte auf Yaralnfe juriidyufithren ift, und auf der anberen Erite -
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traten. Gr teilt weiter mit, dof in Pamburg jdbrlidy 15607
Trippererlrantungen bet Minnern, 3413 bei Frauen, 3041 Sy
philisertrantungen bei Mannern und 1807 bei Frauen vorlommen,

CGe find bas Zablen fo furdtbar, baf man nur mit Sdreden
an bdie Folgen denlen Pann, in Anbetradt der weiteren ftarlen
Perbreitung, die die Gefdlechtetrantheiten wihrend dbes RKrieges crs
fabren haben. Will man da nody langer Erfabhrungen fammeln,
beoor man fich ju durdigreifendben Mafregeln entfchlieft, fo befteht
die grifte Gefabr, daf man ju fpdt tommt. Deshaldb obhue weis
teren Verjug ganze Arbeit im Jntereffe der Kranten felbft, im Jn.
tereffe ibrer nidiften Umgebung und im Jutereffe der Gefamtbeit!

@harlottenburger Pflegeanftalten.

Jur Cinfiibrung ber adtftiindigen Arbeitszeit hat dber Ma-
giftrat verfiigt:

1. Dic ¥infilhrung der adtitinbigen Arbeitageit in den ftadti-
fdyen SKranlenhdufern erfordert die FNeucinftellung zahlyeiden
Yerfonala.  Tiefes  Jlerfonal Tdft fih in den vorhanbenen
Qohnridumen der Anflalt nidt unterbringen. CEs ift daher die
Frage qepriift werden, weldes YPerfonal in Jutunft auferhald
ber Unftalt wohnen fann. Es wiirbe dbics moglidy fein bei dem
pefamten Perfonal, fiir bas feit dem 1. Dejember bercite eine
adjtftiindige Arbeitsgeit eingefiibet ift, ndmlid:

a) miannlides Perfonal: Diener fiir die Upothele, das
Leichenbaus, das Tesinfettionshaus, das Unterfudungsamt
und bas dyemifdye Laboratorium, Warter und Pausdiener;

b) bas pefamte auf AUrbeitspertrag (bisher als Gefinde) an-
genemmene Yerfonal des Rodhaufes und bes Waidhbhaufes.

Die baburdy in den Unftalten frei werdbenden Mohnungen
tonnen jur Unterbringung der mebr cinjuftellenden Warterinnen,
Stationemibdden und Sdmweftern permenbet werden.

Als Entidpidigung fiir den Wegfall der Wobnung unbd bdie
‘Br[ni::qm'g follen monatlid) gewdhrt werden:

a fir Beliftigung 30mal 250 WL . . 75 9ne.
b) fiir Wohnung . P | B,
fiir Giegfall ber %fd}unmgung T

100 Inte.
Dazu tommt der in;n ber betmgt
bei denn Pausdienern : monatlidy 09 bis 81 ML
bei Den LWidrtern .- 4 5 7 s 91 ,
bei ben Wafdy- unb Rud-rrrmnhd)en . . » 52 bis 71

2, €» wird genchmigt, daf das in Jiffer 1 unter a4 wnd b
begeidhnate Yerfonal der Aranfenanftalten vom 1. Ganuar d. J.
an aufiechalb ber nftalt wohnt. Lon bdiefem Jeitpuntt an er-
balten tic auferbelb wobnenben Hausdiener, Warter und weibs
lidien Yerforen je neben ihrem bisherigen Lobn als Abfindung
fiir die ihnen entachenden Naturalbesiige eine monatlide Cnte
fohiibigung von 100 2NL.

Tem gefamten auferhalb wohnenben ‘L‘er{mml wirh geftattet,
gegen eine mori'rutlld)e dutjdhidiqung von 250 ML an den Werl-
tagen an der fiir die Veemten und Arbeiter eingeridhteten Friihe
ftidsfpeifung folenge teilzunchmen, wie die Einriditung befteht.

3. Die cufierhalb wohrenden Lerfonen behalten nur je jwei
Wafdanziige und ESdhiirzen, die in der Anftalt in befonderen Um.
tleiterdumen verbleiben, e dibrigen nody in ihrem Pefin bes
finblidien TRdfdheftiide ind bis gum 31, Tejember an die Wijde-
verwaltung auriidauliefern.

Als Umtleideriiume find einguridten:

im Rodhhaufe ber Speileraum,

im Bafdhaufe der Epeiferaum,

fiir dbiec Daustiener der grofe Epeiferaum bhinter dem
Liortnersgimmer am Fiicftenbrunner Weg,

fiir die Tiener dee Desinfeltionshaufes, des
Yeidhenhaufes, Unterfudungsamtes und de-
mifdhenr Loboratoriumse bder Speifefaal im Desinfel.
tionshaufe,

fiir bie Miarter ber Ctationen 1, 2 und der NAufrahme ein
Jerfonalzinumer ber Station 1,

ter Stationen 5 und P ein 1=trfcnuimmmu ber Etation B,

ber Ctationen 18 ein Lerfonalzimmer der EStation 18.

Die Wiirter der Etotion 12 (Fnfettionsabteilung) bleiben vor-
ldufig in ber Anftalt wohnen.

4. Ter Yohn fiir ben Monat Deaember ift erft au zablen,
nadhtem von bem Leiter ober der Leiterin bder betr. Petriebss
ftelle befdheinigt ift, dafy die Wohnung mit Ginridtur, ordnungs-
mn'gm ni\?meitn ift, ebenfo die TWdfdwe.

Abidirift erhidlt Wifdeverwalterin Fel. Edioll jur
S{r:mtms Alle in Fraae tommenden Verfonen find fpdieftens bis
gum 14. b, M. mit entfprechender Nacdhricht ju verfeben.

Gbut!otlmhutg, bm 14. E)z;!mbcr 1918,
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Staatlidie Kliniken Berlins.

Am 23. Desember fand in der Clirurgifden KAlinil eine Por.
bandlung der an das Direltorium der Univerfitdtstlinilen gerid,.
tetem Jntrige ftatt, gu ber die Lerwaltungsinfpeltoren, ber ..
beiterrat, Stollege Jrrgang (Charité), bie Pertrouensleute und
RKolleain Friedridy als Lertreterin der Organifation kinguge
aopen waren. Die Sinung wurde vom Hecdnungsrat Herrn Fifter
acleitet.  Der Bertreter des Direltoriums war ohne weiteres be.
teit, u befiicworten, dafi dbem Ferfonal dicfelben Léhne geaabl
werden wic in den ftidtifden Krantenanftalten Berlins, nur daj;
ihnen audy bicfelben Julagen geanblt werben — baofiic war o
nidht su baben. Auf die Julagen tommt ee aber gerade an. Dic
Differeny der Lébne betragt 3. B. bei den Ctationsmiddden nut
2 ML, pro Wonat, bie ber Teucrungsjulage dagegen 21 VL. Be
ben Hausdiencrn betrigt die Differeny 10 WML, die Differeny der
Teuerungsyulage girla 18 ML Aus diefen Fahlen ift fdyon er-
fidstlich, dafy bem Ferfonal mit ciner Gleidftellung ter rtats.
mipigen Yohne nidt yedient ift, fondern nur mi- einer Gleidy
ftellung der gefomten Beaiige.

Die adtjtiinbige Arbeitsieit foll muu!d-nrmaﬁ burdhaefilhrt
werden,  Die :}iegtlunq ber MUrbeitezeit foll in derfelben eife
crfolgen wic in den ftadtifdhen RKreantenanftalten Perlins. Gegen
bic Aufhebung bter Urlaubsbefdirintung beitehen  feinerlei Pe.
benlen fiir die Klinilen. Sie foll beshalb jofort gewdhrt werben.
Audy mit der Heaablung bder lnfoften ertlirte fih der Direl
toriumswvertreter cinoerftanben, Die Einheitstiidhe foll cingefithrt
werden. Die Jahlung des Yohnzuiduifes jum Kranlengeld und
bic Durdifiihrung der Kranlenverjicherung wurde als Etaats.
angeleqenheit  Dbegeidnet.  Ter beantragte Cowmerurlanbd foll
durdigeiiibet werden, und fiir dic Jablung des RKoftaelbes wihrend
ber lUrlaubsgeit will dbas Pireltorium eintreten. Durd) den Gang
ber Berhandlung wurde erwicfen, daf das Piceltorium bder Rli-
niten wobl bereit ift, dem Wunide ber Nolleaenichaft - entasqen-
aulommen, bof biefes aber in ber Yohnfrage jebes Entgegen:
Tommen ablehnt.

° Aus unjerer Bewegung. ¢

Cdpenid. Am 4. Januar verfommelte fich doe Yerfonal bes
Rreistrantenhaufes, um ben Anjdluf an den Gemeinde. und
Stantsarbeiterverband ju fudien. Nady einer Peqriiungeans
fpradie bes Filinlvorfigenden Miiller veferierte Rollvqe Hene
ner iber: ,Tas RKranlenpfleaeperfonal im neuen Tetfchland.”
dn ber Distufiion wurten mehrere Anfragen diber dic Cinvidye
tungen bes Yerbanbdes qeftellt, die von den Nollegen MRenner und
Wiiller beantwertet wurben. Rolleae Eelina leate nody befonbers
tie Notwendigteit -ber CTroanifation datr unbd teilte mit, dah auf
Riidiprade der Oberinipeltor ertliirt habe, daf er der Organis
fation bes Rrantenbausperfonals feine Sdywierigleiten bereiten
werbe. 26 Roliegen und Nollewinnen traten fofort dem Vecbanbe
bei und gelobten, in ber Nuftalt fiir qeniigenbde Mufllirung ju
fergen, bemit bald bas gefamte Yerfonal bem Verbande juge-
fiihrt werbe. Als Pertraueremann wurbe Mollege Ecling ner
wiblt, der den Nuftrag erhiclt, die nddfte Jufommentunft mit
ber Croerifations'eitung ju vercinbaren.

Reintdendorf. (Recistrantenhaus) Am 10. Januar
tagte cine qutbrh:.,." Ferfommlung des gefemten Nnftaltspecfos
nals, die fidy in der Dauptiade mit dem Stande der am 12, De.
aember vorigen Jahres an ben RKreisausfduf eingereidten Fors
derungen befdhdftigte. Rolleage Marole crfiattete den Beridyt.
Darous war ju entnchmen, daf ber Rreisqusfdbuf die Erlcdigung
ber Antriige iiber Gebiihr in bie Yénge aieht. Nuf Wunld deo
Rreicausidufies wurbe biefem erneut Material jur JInformetion
iiber bie Yohne und Tienfroerhiiltnific in ben Grefi-BVerliner
Stranfenanitalten guqeftellt. Tie CGrlediquna der haunzen Anges
leqenheit hitte baher injwilden febr wohl ftattfinden ténnen. Eile
tut deshalb befonders not, weil die Y6hne hinter allerl in den
Grofi-Berliner Anftalten gqegablten ESiiven auriiditchen.  Peyiigs
lich ber Arbeitsgeit batte fidy bas Verfonal inzwifdien felbft ge-
holfen, indem es der Rermaltung einfady ertliirte, dafi es alb 1. Ja-
nuar nur nody adht Stunden pro Tag arbeiten wird, womit die
Perwaltung fidy wohl obder iibel abfinden mufte, Reueinftellung
voit Terfonal ift aber nod nidht erfolat, fo daR von bem einjelnen
aiemlich viel Arbeit verlangt wird. Den Heizern wurde fiir die
adtftiinbine Arbeiteaeit foanr ber Yebhn um jwei Stunben aqeliirat.
Die Ticlufiion ergab Einmiitigleit bdahirqchend, bdaf Cdritte
unternommen werden follen, um bdie fdhnellfte Erlediqung der qe-
ftellten Antrige und aller arberen fdhmebenden Fragen herbeis
aufiihren. Gine Mefoluticn gelanate einftimmia aur Annahme, und
der Perfonalausiduf iibermittclte fie fofort dem Rrelsausfduf.
Nlle weiteren Wafrobmen wurben ber Crganilation und bem
Ferfonalausihufi iibertroqen.  MNacdhdem Rollegqe Raunfmann
nody auf die Pedeutung der Mahl zur Rationalverfammiung hine
aemicfen hotte, murbe bie Terfammlung aefdhlofen. -
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